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POLÍTICA DE DISCIPLINA 

 

El personal y los estudiantes de la Escuela Primaria Elderberry están orgullosos de nuestra escuela. Como personal 

escolar, estamos comprometidos a proporcionar un entorno seguro, protegido y ordenado para todos en general. El Plan de 

Disciplina de la Escuela Elderberry se ha elaborado tomando en cuenta la seguridad de los estudiantes y con el fin de 

ayudarlos a formar su propia disciplina y responsabilidad. 

 

Es importante que los padres, el personal escolar y los estudiantes trabajen de manera conjunta para que la escuela 

continue siendo un lugar seguro, protegido y funcionado de manera ordenada. La colaboración y expectativas mutuas 

entre la escuela y el hogar permitirán que cada estudiante logre alcanzar su máximo potencial. El propósito del Plan de 

Disciplina consiste en que cada uno de los estudiantes se haga responsable de su conducta. También queremos que los 

estudiantes estén conscientes tanto de las consecuencias negativas como positivas que pueden esperar al tomar decisiones. 
           

¡SÉ UN CAMPEÓN! 

  

Juramento de un campeón 

  

“Los campeones son respetuosos, responsables, honestos y se esmeran por alcanzar la excelencia académica.”  

  

 

CONDUCTA Y PERSONALIDAD DE UN CAMPEÓN  

La conducta de todo campeón se enfoca en dar lo mejor de sí mismo, tomar decisiones favorables y aprender de los errores 

cometidos. Los campeones de la Escuela Elderberry son: 

  

1. Respetuosos 

2. Responsables 

3. Honestos 

4. Y se esfuerzan por alcanzar la excelencia académica 

  

CONDUCTA APROPIADA EN LA ESCUELA ELEDERBERRY– INCENTIVOS/PREMIOS 

*Los incentivos individuales y de la clase serán determinados por el personal escolar, estos incluyen: 

  

Académicos:  

• Celebración “Lista de Honor” llevada cabo cada trimestre  

 

Asistencia: 

• Certificados y premios a la “Asistencia Perfecta”  

• Reconocimiento “Strive for 5” – reconocimiento individual  

• Competencias mensuales de asistencia entre las clases del mismo grado 

• Competencias mensuales de asistencia entre las clases en los grados primarios y los grados superiores 

 

Comportamiento 

• Boletos “Champion Tickets” 

• Anuncios para reconocer a la clase  

• Tienda estudiantil 

                                        

TRES PASOS PARA PEDIR PERDÓN 

En ocasiones cometemos errores o tomamos malas decisiones y le hacemos daño a los demás por nuestro proceder o lo 

que decimos. En estos casos, pedir perdón sería lo más adecuado. Sigue estos 3 sencillos pasos cuando le pedias perdón a 

alguien.  
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1. Di específicamente por qué estás pidiendo perdón. 

2. Promete que nunca cometerás de nuevo ese error ni volverás a tomar ese tipo de decisión. 

3. Pídele perdón a la persona.   

 

 

INFRACCIONES DISCIPLINARIAS Y NIVELES DEL ACUERDO DE COMPORTAMIENTO  

Los estudiantes recibirán una infracción disciplinaria (ODR) si cometieron una falta en contra de las reglas del salón de 

clases o de la escuela. Estas reglas, descritas en la infracción disciplinaria, fueron establecidas para ayudar a que la escuela 

mantenga un ambiente educativo seguro para todos. Las infracciones disciplinarias NO FORMAN, parte del archivo 

permanente del estudiante. Si su hijo(a) recibe una infracción disciplinaria, por favor tome unos minutos de su tiempo para 

hablar con él/ella y explíquele la importancia de obedecer las reglas de conducta apropiada. Por favor firme la copia de la 

infracción disciplinaria y entréguesela al maestro. En el formulario las notificaciones disciplinarias se dividen en 2 

categorías, Infracciones Menor e Infracciones Mayores. 

 

Infracciones disciplinarias menores: Tres infracciones disciplinarias menores resultarán en la imposición de una 

infracción mayor (ODR) al Nivel I, una reunión, así como estar sujeto a un Acuerdo de Comportamiento; si un estudiante 

recibe dos infracciones ODR adicionales, esto resultara en la imposición de una infracción mayor (ODR) al Nivel II, una 

reunión y estar sujeto a un Acuerdo de Comportamiento. Dos faltas de conducta ODR adicionales, después de la 

infracción ODR al Nivel II conllevará la imposición de una infracción ODR al Nivel III, una reunión y estar sujeto a un 

Acuerdo de Conducta. Una falta menor, la cual pudiera resultar en detención o cualquier otra consecuencia 

correspondiente, incluye: 

1. Juagar de manera brusca  

2. No seguir las reglas/indicaciones 

3. Uso de palabras inapropiadas 

4. Faltarle el respeto a los demás 

5. Uso inapropiado del equipo 

6. Imposición del plan de disciplina de la clase  

 

Infracciones disciplinarias mayores: El personal de la Escuela Elderberry se reserva la facultad de establecer que un 

estudiante esté sujeto a un Acuerdo de Conducta después de recibir una infracción ODR al Nivel I, y de imponer una 

infracción ODR al Nivel II después de una infracción adicional. El estudiante pudiera estar sujeto a un Acuerdo de Conducta 

bajo una falta ODR del Nivel III si recibe una infraccion adicional durante el tiempo de imposición de la infracción ODR 

de Nivel II. Las faltas mayores son conductas que infringen el Artículo 48900 del Código Educativo de California, lo cual 

resultará en una determinación inmediata que puede incluir la detención escolar, una posible expulsión del patio de juegos 

o salón, llevará cabo una reunión por una falta ODR, una acción administrativa y/o suspensión o expulsión escolar. Dentro 

de las infracciones mayores se incluyen: 

1. Pelear o amenazar a otros 

2. Faltarle el respeto a un adulto 

3. Discriminación racial u acoso sexual 

4. Destrucción o robo de propiedad personal o escolar 

5. Posesión de objeto peligroso 

 

REGLAS DE LA ESCUELA 

Todas las reglas y expectativas estarán vigentes durante el horario regular de clases y también: 1. En actividades 

relacionadas que lleven a cabo dentro y fuera de la escuela y durante, antes o después del horario regular de clases; 2. 

Cuando los estudiantes se dirijan de su hogar a la escuela y viceversa; 3. y durante los programas extracurriculares. 

Cualquier estudiante cuya conducta o manera de vestir/apariencia interrumpa o pudiera interrumpir con las actividades 

escolares, a discreción de los administradores, estará sujeto a medidas disciplinarias. Cualquier adulto cuyo 

comportamiento o manera de vestir/apariencia interrumpa o pudiera interrumpir las actividades escolares, a discreción de 

los administradores, se le prohibirá el ingreso al plantel o a participar en cualquier actividad escolar fuera o dentro del 

plantel. 
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DEBIDO PROCESO -DISCIPLINA PROGRESIVA (infracciones disciplinarias o infracciones disciplinarias 

mayores)  

El Plan de Conducta de la Escuela Elderberry incluye un sistema de debido proceso de tres niveles, el cual podrían resultar 

en la suspensión o en una reunión de pre-expulsión del estudiante. Cada maestro le informará a los padres sobre el sistema 

de gestión conductual de la clase, las reglas estipuladas y el comportamiento o proceso de infracciones disciplinarias (ODR 

ODR-Office Discipline Referral) que darán paso o iniciarían la imposición de infracciones ODR al Nivel I, II y III. El 

proceso de los niveles de infracciones se reinicia al comienzo de cada trimestre, con la excepción de estudiantes que fueron 

suspendidos en el transcurso del año. 

  

Infracción mayor al Nivel I  Una infracción ODR al Nivel I resultará en la programación de una reunión entre 

el maestro y el estudiante y a los padres se les enviará a casa una copia del Acuerdo 

de Conducta para que lo firmen y lo entreguen al maestro de su hijo(a). Los padres 

recibirán una llamada telefónica si la notificación del acuerdo no se recibe firmada.   

Infracción mayor al Nivel II Una infracción ODR al Nivel II resultará en la programación de una reunión entre 

el maestro y los padres y el estudiante estará sujeto a un Acuerdo de Conducta. 

Infracción mayor al Nivel III Una infracción ODR al Nivel III resultará en la programación de una reunión entre 

el maestro, los padres y la administración escolar; y el estudiante y a los padres se 

les enviará a casa una copia del Acuerdo de Conducta. 

  

*NOTE*   *NOTA* CUALQUIER OFENSA, CONFORME SE DESCRIBA EN EL CÓDIGO DE EDUCACIÓN 

48900, QUE SEA MÁS SEVERA QUE UNA INFRACCIÓN ODR AL NIVEL I O II PUDIERA RESULTAR EN 

QUE LOS ADMINISTRADORES ESCOLARES DECIDAN SUSPENDER AL ESTUDIANTE HASTA POR 5 

DÍAS EN CADA PERIODO DE SUSPENSIÓN. 
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CÓDIGO DE VESTIMENTA / ARTÍCULOS PROHIBIDOS  
 

Los padres tienen la responsabilidad primordial de asegurarse que los estudiantes usen ropa adecuada para asistir a la 

escuela. El personal del distrito escolar tiene la responsabilidad de mantener las condiciones adecuadas y propicias para el 

aprendizaje. Les pedimos su cooperación con respecto al cumplimiento del siguiente código de vestimenta: 

1. La ropa, joyas y artículos personales deben mantenerse libres de letras o inscripciones, imágenes o fotos o 

cualquier otra insignia que pudiera ser vulgar, lascivo, obsceno o sexualmente sugestivas o que promuevan el uso 

de alcohol, tabaco, drogas o cualquier actividad ilegal. 

2. Los alumnos deben usar zapatos apropiados en todo momento. Las chancletas, zapatos sin respaldo para el talón, 

descubiertos de la punta del pie o sandalias no son permitidas. Los zapatos de beben estar abrochados 

adecuadamente.  

3. Las gorras, sombreros u otras prendas para cubrir la cabeza no deben usarse en espacios interiores. 

4. No se permite el uso de tintes de colores para el cabello en aerosol que pudiera gotear cuando el cabello está 

mojado.   

5. La ropa debe cubrir adecuadamente las prendas interiores. No se permiten las prendas transparentes o que dejan al 

descubierto el abdomen.  

6. Están prohibidas las prendas o artículos relacionados con las pandillas.  

El código de vestimenta se modificará según corresponda para adaptarse a la observancia religiosa o cultural del 

estudiante, su condición de salud u otra circunstancia que el director o la persona designada considere necesaria. Además, 

el director o la persona designada puede imponer requisitos de vestimenta que se adapten a las necesidades de actividades 

escolares especiales, clases de educación física, actividades atléticas y otras actividades extracurriculares y curriculares. 

 

Con el fin de proteger la salud y la seguridad de todos los estudiantes, tenga en cuenta la siguiente lista de artículos 

prohibidos: 

1. Juguetes, radios, televisores, reproductores de CD, grabadoras o caseteras, juegos electrónicos o cámaras. 

(Con el permiso previo por escrito de del director o su designado, estos artículos se pueden traerse a la escuela 

en ocasiones especiales.) 

2. Los artificios para apostar – dados, naipes o barajas, etc. 

3. Las drogas, bebidas alcohólicas, narcóticos, cigarrillos, papeles para tabaco o cigarrillos, encendedores, pipas, 

cerillos, objetos similares o replicas y parafernalia. 

4. Artefactos explosivos, petardos, cohetes, bombas incendiarias, etc. 

5. Armas, pistolas, navajas, cortadores de pastel, desarmadores y otros objetos peligrosos. 

6. Juguetes que son simulaciones de pistolas y navajas u otras armas. 

7. Artículos o parafernalia que se identifican con determinadas pandillas, tales como: a) radio comunicador 

portátil (beepers), b) guantes, c) pañuelos/bandana, d) manos plásticas, e) lapiceros de felpa y marcadores, 

recipientes de pintura en aerosol, cinceles o cualquier otro instrumento que se utilice para grafiti o pintar 

paredes. 

  

El propósito de las pautas básicas del Código de Vestimenta y de la Lista de Artículos Prohibidos, así como las políticas 

de uso del uniforme escolar, no consiste en infringir los derechos individuales de los estudiantes a la libertad de expresión, 

sino más bien en alentarlos a "vestirse para tener éxito" y a asistir a la escuela preparados de manera adecuada para 

participar en el proceso educativo.  Una vez más, le pedimos su apoyo y cooperación para ofrecerles a sus hijos un 

entorno seguro y ordenado en cual puedan aprender.   
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POLÍTICA SOBRE EL USO DE TELÉFONOS  
CELULARES Y RELOJES INTELIGENTES 

 
Los estudiantes de la Escuela Elderberry deben acatar la “Política sobre el uso de teléfonos celulares” del distrito, la cual 

se menciona abajo.   

Los relojes inteligentes se consideran "otros dispositivos de comunicación electrónica" y están sujetos a esta política. 
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SUSPENSIONES 
 

SUSPENSIONES 

  

Se pueden evitar muchos problemas de conducta de manera exitosa mediante la intervención de parte de los maestros. Sin 

embargo, habrá se realizará una intervención inmediata y continua de parte del administrador en caso de que surja 

algún problema de conducta que interfiera en el funcionamiento del orden de la escuela. 

  

En ocasiones, ciertos estudiantes interrumpen de manera significativa el entorno de aprendizaje de la escuela, y como 

resultado, violan un artículo del Código de Educación de California. El Artículo 48900 del Código de Educación define los 

siguientes actos como motivos para imponer una suspensión de hasta cinco (5) días, y en algunos casos, una posible 

expulsión: 

 

Artículo 48900 del Código de Educación: (A la fecha del 8/1/2023, el texto que aparece abajo es la versión 
más reciente) 

a. (1) Causar, intentar causar o amenazar con causar daño físico a otra persona,  

(2) Intencionalmente usó la fuerza o violencia en contra de otra persona, excepto por defensa 

propia 

b. Haber poseído, vendido o de cualquier manera haber proporcionado cualquier arma de fuego, 

cuchillo, explosivo u otro objeto peligroso, a menos que en el caso de posesión de un objeto de 

este tipo, el alumno haya obtenido permiso por escrito de poseer el objeto de un empleado docente 

de la escuela, el cual estuvo de acuerdo con el director o la persona designada por el director. 

c. Posesión ilegal, haber usado, vendido, o proporcionado, o estuvo bajo la influencia de cualquier 

sustancia controlada que figura en el Capítulo 2 (comenzando con la Sección 11053) de la 

División 10 del Código de Salud y Seguridad, alguna bebida alcohólica, o un estupefaciente de 

cualquier tipo. 

d. Ilegalmente ofrecer, arreglar, o negociar vender cualquier sustancia controlada mencionada en el 

Capítulo 2 (comenzando con la Sección 11053) de la División 10 del Código de Salud y 

Seguridad, una bebida alcohólica, o estupefacientes de cualquier tipo, y posteriormente vendió, 

entregó, o de alguna forma le proporcionó a cualquier persona algún líquido, sustancia, o material 

como una sustancia controlada, bebida alcohólica o embriagante de cualquier tipo.  
e. Cometer o intentar cometer robo o extorsión. 
f. Causar o intentar causar daño a la propiedad de la escuela o propiedad privada. 
g. Robar o intentar robar propiedad de la escuela o propiedad privada. 

h. Poseer o usar tabaco, o productos que contienen tabaco o nicotina, incluyendo, aunque no se limita 

a, cigarrillos, cigarros, cigarros miniatura, cigarrillos de clavo, tabaco sin humo, tabaco, tabaco 

en polvo, paquetes de tabaco para masticar y betel. Sin embargo, esta sección no prohíbe el uso o 

posesión por el alumno de sus propios productos recetados. 
i. Cometer un acto obsceno o se vio involucrado en un acto habitual de vulgaridad o blasfemia. 
j. Posesión ilegal o ilegalmente ofreció, arregló, o negoció vender parafernalia de drogas, tal como 

se define en la Sección 11014.5 del Código de Salud y Seguridad. 

(k)(1) Interrumpió las actividades escolares o de otra manera desafió intencionalmente la autoridad 

válida de supervisores, maestros, administradores, funcionarios escolares u otros miembros del 

personal escolar que desempeñan sus deberes. 

(k)(2) Salvo a lo dispuesto en la Sección 48910, un alumno inscrito en el kínder o en cualquiera de 

los grados 1º a 3º, inclusive, no podrá ser suspendido por ninguna de las acciones enumeradas en el 

párrafo (1), y esas acciones no constituirán motivos para que un alumno inscrito en el kínder o en 

cualquiera de los grados 1º a 12º, inclusive, sea recomendado para la expulsión. Este párrafo es 

inoperante a partir del 1 de julio de 2020. 

(3) Salvo a lo dispuesto en la Sección 48910, a partir del 1 de julio de 2020, un alumno inscrito en el 

kínder o en cualquiera de los grados 1º a 5º, inclusive, no podrá ser suspendido por ninguna de las 

acciones especificadas en el párrafo (1), y esas acciones no constituirán motivos para que un alumno 
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inscrito en el kínder o en cualquiera de los grados 1º a 12º, inclusive, sea recomendado para la 

expulsión. 

(4) Salvo lo dispuesto en la Sección 48910, a partir del 1 de julio de 2020, un alumno inscrito en 

cualquiera de los grados 6º a 8º, inclusive, no podrá ser suspendido por ninguna de las acciones 

especificadas en el párrafo (1). Este párrafo es inoperante a partir del 1 de julio de 2025. 

l. Haber recibido propiedad robada de la escuela o propiedad privada a sabiendas de su procedencia. 
m.  Haber poseído un arma de fuego de imitación. Tal como se utiliza en esta sección "arma de fuego 

de imitación" significa una réplica de un 

arma de fuego que es tan similar en sus propiedades físicas a un arma de fuego que llevan a una 

persona razonable a concluir que la réplica es un arma de fuego. 

n. Cometer o intentó cometer un asalto sexual como se define en la Sección 261, 266c, 286, 287, 288, 

o 289 previamente 288a, del Código Penal o cometió algún tipo de agresión sexual como se define 

en la Sección 243.4 del Código Penal. 

o. Haber amenazado, o intimidado a un alumno quien sirve de testigo denunciante o testigo en un 

procedimiento disciplinario de la escuela con el propósito de evitar que el alumno sea testigo o 

tomó represalias en contra del alumno por ser un testigo o ambos. 
p. Ilegalmente haber ofrecido, acordado la venta, negoció la venta o vendió la droga recetada Soma. 
q. Participó o intentó participar en ritos de iniciación o sea novatadas. Para los propósitos de esta 

subdivisión, "novatada" es cualquier método de iniciación o previa iniciación en una organización 

o cuerpo estudiantil, sea o no la organización o cuerpo estudiantil oficialmente reconocido por 

una institución educativa, la cual puede causar lesiones corporales graves o degradación personal 

o humillación resultando en daño físico o mental a un ex, actual o futuro alumno. Para los 

propósitos de esta subdivisión, "novatada" no incluye eventos atléticos o eventos 

patrocinados/organizados por la escuela. 

r. Participar en un acto de intimidación. Para los propósitos de esta subdivisión, los siguientes 

términos tienen los siguientes significados: 

(1)"Bullying" (acoso escolar) significa cualquier acto físico o verbal, dominante o conducta 

grave, incluyendo las comunicaciones realizadas por escrito o por medio de medios electrónicos, 

y que constará de uno o varios actos cometidos por un alumno o grupo de estudiantes como se 

define en la Sección 48900.2, 48900.3 o 48900.4, dirigida hacia uno o más estudiantes que tiene 

o puede predecirse justamente el efecto de uno o más de los siguientes: 
A. Atemorizar a un alumno prudente o estudiantes de daño personal o de su propiedad. 
B. Causar que un alumno prudente sufra efectos sumamente perjudiciales en su salud física o 

mental. 
C. Causar que un alumno prudente sufra suficiente perturbación en su desempeño académico. 
D. Causar que un alumno prudente sufra suficiente perturbación en su capacidad de 

participar en o beneficiarse de los servicios, actividades o privilegios proporcionados 

por una escuela. 

(2) (A) "Acto electrónico" significa la creación o transmisión originada dentro o fuera del plantel 

escolar, por medio de un dispositivo electrónico, incluyendo, aunque no se limita a, un teléfono, 

teléfono inalámbrico u otro dispositivo de comunicación inalámbrica, ordenador o 

buscapersonas, de una comunicación incluyendo, aunque no se limita a, ninguno de los siguientes 

sucesos: 
i. Un mensaje, texto, sonido, video o imagen. 

ii. Una publicación en redes sociales en un sitio web, incluyendo, aunque no se limita a:  

I. Publicar o crear páginas creadas como duplicada (burn page). Página creada (burn 

page) significa un sitio web creado con el fin de causar uno o más de los efectos 

especificados en el párrafo (1);  

II. El crear una suplantación de la identidad creíble de otro alumno con el propósito de 

causar uno o más de los efectos especificados en la cláusula (1). "Suplantación una 

identidad creíble" significa, hacerse pasar premeditadamente y sin consentimiento por 

un alumno con la intención de intimidar al alumno y de tal manera que otro alumno 

pueda razonablemente creer, o haya creído de manera razonable, que el alumno haya 

sido o sea el alumno de quien se hizo pasar;  
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III. El crear un perfil falso con el propósito de tener uno o más de los efectos especificados 

en el párrafo (1). "Perfil falso," significa el perfil falso de un alumno que utiliza la 

similitud o atributos de un alumno real que no sea el alumno quien creó el perfil falso. 

 

iii. (I) Un acto de acoso sexual cibernético. 

(II) Para los efectos de esta cláusula, “acoso sexual cibernético” significa la divulgación, 

o la solicitud o incitación a divulgar, una fotografía u otra grabación visual por parte de 

un alumno a otro alumno o al personal escolar mediante un acto electrónico que haya 

tenido o que razonablemente se pueda predecir que tendrá uno o más de los efectos 

descritos en los apartados (A) a (D), inclusive, del párrafo (1). Una fotografía u otra 

grabación visual, según se describe en esta subcláusula, incluirá la representación de una 

fotografía o grabación visual desnuda, semidesnuda o sexualmente explícita de un menor, 

en la que el menor sea identificable a partir de la fotografía, grabación visual u otro acto 

electrónico. 

(III) Para los efectos de esta cláusula, “acoso sexual cibernético” no incluye una representación, retrato o imagen 

que tenga algún valor literario, artístico, educativo, político o científico serio o que implique eventos deportivos o 

actividades autorizadas por la escuela. 

(B)No obstante, el párrafo (1) y el inciso (A), un acto electrónico no constituirá conducta 

generalizada basándose únicamente en que ha sido transmitida a través del internet o que está 

siendo publicada actualmente en el internet. 

(3)"Alumno juicioso/sensato" significa un alumno, incluyendo, aunque no se limita a, un alumno con 

necesidades extraordinarias, quien ejerce cuidado regular, habilidad y buen juicio de conducta para 

una persona de su edad, o para una persona de su edad con necesidades excepcionales. 

l. Un alumno no podrá ser suspendido ni expulsado por ninguno de los actos mencionados en esta 

sección, a menos que el acto esté relacionado a la actividad escolar o asistencia escolar que ocurra 

dentro de una escuela bajo la jurisdicción del superintendente del distrito escolar o director o que 

ocurra dentro de cualquier otro distrito escolar. Un alumno puede ser suspendido o expulsado por 

los actos que se mencionan en esta sección y que estén relacionados con actividades escolares o 

asistencia que ocurra en cualquier momento, incluyendo, pero no limitado a, cualquiera de los 

siguientes: 
i. Mientras que se encuentre en la escuela; 
ii. Mientras va o viene de la escuela; 
iii. Durante el período de almuerzo, ya sea dentro o fuera de la escuela; 
iv. Durante, o mientras va o viene de una actividad patrocinada por la escuela. 

m. Un alumno que ayuda o instiga, tal y como se define en la Sección 31 del Código Penal, que cause 

o intente causar daño físico a otra persona podría tener como consecuencia la suspensión, aunque 

no la expulsión, conforme a lo dispuesto en esta sección, excepto que el alumno haya sido 

sentenciado por un tribunal de menores por haber cometido, ayudado o por haber sido cómplice, 

de un crimen de violencia física en el cual la víctima sufrió lesiones corporales o lesiones 

corporales graves estará sujeto a medidas disciplinarias conforme a la subdivisión (a). 

n. Tal como se utiliza en esta sección, "la propiedad escolar" incluye, aunque no está limitada a los 

archivos electrónicos y a bases de datos. 

o. Para un alumno sujeto a disciplina de acuerdo con esta sección, se alienta al superintendente del 

distrito escolar o al director a proporcionar alternativas a la suspensión o expulsión, utilizando un 

marco basado en la investigación con estrategias que mejoren los resultados conductuales y 

académicos, que sean adecuadas para la edad y diseñadas para abordar y corregir la mala conducta 

específica del alumno según lo especificado en la Sección 48900.5. 

p. (1) Es la intención de la Legislatura que se impongan alternativas a la suspensión o expulsión de 

un alumno que tenga inasistencias sin justificación alguna, que sea impuntual, o de otra manera 

esté ausente de actividades escolares. 

(2) Además, es la intención de la Legislatura que el Sistema de Apoyo Multinivel, que incluye 

prácticas de justicia restaurativa, prácticas basadas en el trauma, aprendizaje social y emocional 

e intervenciones y apoyo positivos en toda la escuela, que puedan usarse para ayudar a los 

alumnos a adquirir habilidades sociales y emocionales críticas, recibir apoyo para ayudar a 
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transformar las respuestas relacionadas con el trauma, comprender el impacto de sus acciones y 

desarrollar métodos significativos para reparar el daño a la comunidad escolar. 

 

(Amended by Stats. 2019, Ch. 279, Sec. 2. (SB 419) Effective January 1, 2020.) 

 

Cualquier estudiante puede ser suspendido o expulsado por actos que ocurran a cualquier hora, incluyendo, aunque no se 

limita a, lo descrito a continuación: (1) Mientras se encuentre en la propiedad de la escuela (2) Se dirija de su hogar a la 

escuela, y viceversa, (3) Durante la hora del almuerzo, esté o no en la escuela, y (4) Durante o cuando se dirija o regrese 

de una actividad patrocinada por la escuela. 

 

Suspensión por parte del director o su designado 

La suspensión se impondrá cuando otros medios de corrección no den como resultado una conducta adecuada; sin 

embargo, un estudiante, incluidos los estudiantes con necesidades excepcionales, puede ser suspendido en una primera 

ofensa por cualquier motivo bajo la sección 48900 del Código de Educación si el estudiante violó la subdivisión a, b, c, d 

o e si el director o su de designado encuentra y declara que la presencia del estudiante causa un peligro para la persona o 

la propiedad,  o amenace con interrumpir el proceso educativo.  Al igual que en el caso de la suspensión de clases, el 

estudiante tiene derecho a conocer los cargos y ofrecer una explicación de lo sucedido.  En el caso de que la decisión del 

director sea recomendar la expulsión de un estudiante, se le otorga al estudiante y a la familia el debido proceso. 

  

Suspensión por parte del maestro  

Cuando otros medios de corrección no den como resultado una conducta adecuada, un maestro puede suspender a un 

estudiante de la clase por hasta dos (2) días escolares según las disposiciones de la sección 48910 del Código de 

Educación.  El estudiante tiene derecho a conocer la(s) razón(es) de la suspensión y a tener la oportunidad de ofrecer una 

explicación de lo sucedido.  Tan pronto como sea posible después de la suspensión, el maestro debe notificar a los padres 

de la suspensión y programar una conferencia de padres/tutores/maestros con respecto a la suspensión.  Un maestro 

también puede referir a un estudiante al director o a la persona designada para que considere la suspensión del estudiante 

de la escuela. 

  

Debido proceso 

Antes de tomar la decisión de suspender a un estudiante (excepto en condiciones de emergencia) se debe llevar a cabo una 

conferencia informal con el director o el designado del director y el alumno para ofrecerle al alumno la oportunidad de 

saber de qué se le acusa y que pueda contar su versión de los hechos.  Los padres serán notificados tan pronto como sea 

posible por teléfono u otros medios razonables cuando se tome la decisión de suspender a un estudiante.  Se debe enviar 

por correo una Notificación de Suspensión al padre/tutor legal del alumno. 
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POLÍTICA DE ACOSO E INTIMIDACIÓN ESCOLAR  
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POLÍTICA DE ASISTENCIA  
  

Establecer una rutina de asistencia sobresaliente y de puntualidad es fundamental para el rendimiento de los estudiantes. Los 

estudios demuestran que los estudiantes con hábitos de asistencia sobresalientes obtienen mejores resultados en los exámenes, 

mejores calificaciones, tienen más probabilidades de completar la escuela preparatoria, de asistir a la universidad y obtener mejores 

trabajos cuando son adultos. 

  
La ley estatal exige que todos los estudiantes asistan a la escuela todos los días.  Las únicas excepciones legales para ausentarse a 

clases son por enfermedad, una necesidad médica y para asistir a los servicios funerarios de un miembro de la familia inmediata.  

Todas las ausencias deben ser verificadas por una nota o llamada telefónica del padre o tutor legal del estudiante.  Esta nota debe 

entregarse cuando el estudiante regresa a clases y se puede entregar en la oficina.  Todas las ausencias no verificadas se consideran 

faltas no justificadas.  Un estudiante se considera "ausente sin justificación" cuando acumula 3 o más ausencias o tardanzas 

injustificadas. 

 

Por favor, asegúrese que su hijo(a) llegue a la escuela a más tardar a las 7:40 a. m.  El personal se encuentra en servicio a partir de 

las 7:15 a.m. Los estudiantes que no estén sentados en su pupitre antes de las 7:45 a.m. recibirán un retardo. Las tardanzas debido a citas 

médicas o dentales se excusarán solo cuando se entregue en la escuela una nota original, firmada y fechada por la oficina del médico. 

Por motivos de seguridad, los estudiantes no pueden ingresar al plantel antes de las 7:15 a.m. 

 
  

Este año escolar, nuestro objetivo en la Escuela Elderberry consiste en aumentar la asistencia diaria de los estudiantes y alcanzar una 

tasa de asistencia del 97.7%. Como padres, ustedes juegan un papel muy importante para fomentar la importancia de la asistencia 

diaria a la escuela.  Este año ofreceremos varios incentivos e intervenciones de asistencia continua, algunos de estos se mencionan a 

continuación.   

RECONOCIMIENTO DE ASISTENCIA PERFECTA  
  

Asistencia Perfecta: Cada trimestre, los estudiantes los estudiantes que obtuvieron una “Asistencia Perfecta” serán recompensados.  

Para poder recibir el reconocimiento de “Asistencia Perfecta”, un estudiante no puede tener más de 3 retardos y/o salidas anticipadas 

por trimestre y 0 ausencias. Una ausencia puede ser compensada asistiendo a una (1) sesión de las clases sabatinas para compensar la 

inasistencia.   

 

INTERVENCIONES/CONSECUENCIAS 

Cartas de asistencia: Si las ausencias o retardos se consideran ausencias injustificadas o excesivas, las cartas de asistencia se enviarán 

a casa y podría ser necesario llevar a cabo una reunión entre los padres y la administración escolar.   

 
  

Equipo de Revisión de la Asistencia Estudiantil (SART): Si las ausencias excesivas o los retardos continúan acumulándose, se 

programará una reunión con el estudiante y los padres para abordar la situación e identificar los pasos necesarios para mejorar la 

asistencia del estudiante. 
 

Consejo de Revisión de Asistencia Escolar (SARB): En el caso de que los pasos anteriores no resulten en una mejoría de la asistencia, 

el estudiante y los padres serán referidos al Consejo de Revisión de Asistencia Escolar de OMSD.  Esta reunión se lleva a cabo en 

presencia de funcionarios del distrito, oficiales de libertad condicional, un representante del fiscal de distrito y un representante del 

Departamento de Servicios Infantiles para abordar la situación.  Se firmará un acurdo entre los padres y el equipo SARB con el fin de 

mejorar la asistencia del estudiante.  

 

INICIATIVA STRIVE FOR FIVE  

 

Estamos muy entusiasmados de la puesta en práctica de nuestro nuevo programa de incentivos de asistencia “STRIVE FOR FIVE”, 

y queríamos compartir con ustedes información sobre esta iniciativa.  

¿Qué es el programa “STRIVE FOR FIVE”? 

“STRIVE FOR FIVE” es un programa diseñado para recompensar la buena asistencia.  El objetivo consiste en lograr que cada 

estudiante y familia se esfuerce por acumular solo cinco o menos ausencias en todo el año escolar.  El ciclo escolar consta de 180 días 

lectivos, lo cual quiere decir que si su hijo(a) asiste a la escuela 175 días o más, él/ella lograría alcanzar una tasa de asistencia del 97% 

para todo el año escolar.  
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¿Cómo funciona este programa? 

Durante el transcurso del año escolar, los estudiantes que acumulen menos de 5 ausencias podrán participar en una actividad divertida 

a manera de incentivo para celebra su éxito escolar.  Ya hemos anunciado el primer evento divertido del año, el cual consistirá de 

juegos con agua. ¡Muchos estudiantes están muy entusiasmados de por poder participar en este evento!  

Para nuestro programa de incentivos de asistencia “STRIVE FOR FIVE”, los estudiantes podrán compensar una ausencia al asistir a 

una de nuestras Clases Sabatinas para Compensar la Inasistencia (conocida en inglés como Make-Up Academies).  

 

RECONOCIMIENTOS PARA LOS ESTUDIANTES 
 

Creemos que un para lograr un alto rendimiento es necesario contar con altas expectativas.  Durante el transcurso del año, 

la Escuela Primaria Elderberry reconoce los logros de los estudiantes de distintas maneras: 

 

LISTA DE HONOR (HONOR ROLL):   

Cada trimestre, los estudiantes de 1º - 6º grado podrán formar parte de la “Lista de Honor” de la Escuela Elderberry 

cuando reciban una calificación trimestral de "3" o "4" en todas las áreas. Los reconocimientos “Lista de Honor” se 

entregarán en una asamblea especial para reconocer el logro de los estudiantes.  Los padres serán notificados del 

reconocimiento que recibirá su hijo(a), así como de la hora de la ceremonia de reconocimiento, por lo menos una semana 

previa al evento.   

  

RECONOCIMIENTO “CAMPEÓN DEL MES”:  

Cada maestro selecciona a los estudiantes en función de sus rasgos de personalidad y/o logros académicos. 

 

“BOLETOS DE CAMPEÓN”:  

Los miembros del personal de LA Escuela Elderberry entregan “Boletos de Campeón” a los estudiantes en base a sus 

logros sobresalientes, cuando demuestran que toman decisiones que reflejan un comportamiento positivo y cuando 

brindan un servicio a la escuela.  Los “Boletos de Campeón” pueden ser utilizados en la tienda estudiantil para canjearlos 

por recompensas de la elección del estudiante. 

  
  

  

 

¡SÉ UN CAMPEÓN!  
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INFORMACIÓN GENERAL  
 

TARJETAS DE CONTACTOS DE EMERGENCIA 

Los padres deben completar una tarjeta de contactos de emergencia cada año.  Es muy importante para la seguridad de su 

hijo(a) que la información de la tarjeta de emergencia se mantenga actualizada.  La tarjeta de emergencia es utilizada por 

la oficina en caso de que su hijo(a) se enferme o tenga un accidente en la escuela. 
  

CUALQUIER CAMBIO DE DOMICILIO, NÚMERO DE TELÉFONO, INFORMACIÓN DEL 

TRABAJO DE LOS PADRES O NOMBRES DE LAS PERSONAS QUE TIENEN PERMISO PARA 

RECOGER A SU HIJO(A) DEBE SER REPORTADO A LA OFICINA ESCOLAR 

INMEDIATAMENTE.  
  

BICICLETAS Y MONOPATINES EN LA ESCUELA (Para estudiantes de 3º - 6º grado): 

Todas las bicicletas deben estar bien aseguradas con candado (el cupo de los espacios es limitado) durante el día lectivo y 

los estudiantes deben caminar con sus bicicletas dentro y fuera del plantel.  Los monopatines (scooters) están permitidos 

pero los estudiantes deben bajarse de ellos para caminar dentro y fuera de las instalaciones del plantel. Los privilegios del 

uso de bicicleta y/o monopatines serán revocados si los estudiantes no se siguen las reglas. Los patines y las patinetas no 

están permitidos y se confiscarán hasta que un adulto pase a recogerlos.  Recuerde que solo hay una cantidad limitada de 

espacios para asegurar las bicicletas, y la ley estipula que TODOS los estudiantes deben usar cascos de seguridad 

cuando andan en bicicleta o en monopatín. 

 

ARTÍCULOS EXTRAVIADOS:  

Los objetos perdidos o extraviados se colocan en un perchero en el patio.  Por favor pídales a sus hijos que revisen el 

perchero con frecuencia en caso de que hayan perdido una prenda de vestir, una lonchera, etc.  Es importante escribir el 

nombre de su hijo(a) en los artículos personales.  Al final de cada trimestre, los artículos que aún quedan en el perchero de 

objetos perdidos o extraviados se donarán a organizaciones de beneficencia. 
  

VISITANTES Y VOLUNTARIOS EN EL PLANTEL: 

A la Escuela Elderberry le gustaría extender y hacer una invitación abierta para todos los padres que quieran venir a visitar 

nuestra escuela.  Sin embargo, por motivos de seguridad, la Escuela Elderberry es un plantel que conserva sus puertas 

cerradas.  Todos los padres, tutores legales, voluntarios u otras personas que deseen visitar nuestro plantel deben registrar 

su entrada en la oficina principal y presentar una identificación con fotografía.  Los interesados en ofrecerse como 

voluntarios en una clase deben comunicarse primero con el maestro. Los paquetes para voluntarios están disponibles en la 

oficina principal y deben completarse y aprobarse antes de que la persona pueda ingresar a una clase como voluntario o 

participar en una excursión escolar.   
  

PROCEDIMIENTO DE SALIDA: 

La ley estipula que los niños no deben ser entregados a nadie más que a sus padres legales, tutores o personas cuyos 

nombres aparezcan en su tarjeta de contactos de emergencia.  Si en cualquier momento del año escolar usted desea lo 

contrario, infórmele a la oficina escolar por escrito.  Los documentos de la corte que indiquen la custodia legal deben 

mostrarse al administrador de la escuela para evitar que un estudiante sea entregado al a hora de salida a un padre que no 

tiene la custodia.  La entrega de los estudiantes a los padres durante el día escolar debe hacerse siguiendo este 

procedimiento: 

 1. El padre se presenta en la oficina y le menciona al personal el nombre del estudiante y el número de salón. 

 2. El padre firma la hoja de registro de salida en la oficina. 

 3. El padre debe presentar una identificación con fotografía cuando se le solicite.  
  

ALMUERZO Y DESAYUNO: 

La Escuela Elderberry servirá desayuno y almuerzo todos los días durante el año escolar. El desayuno se sirve a partir de 

las 7:15 a. m. Por favor consulte en la oficina escolar o con el personal encargado de la cafetería si tiene alguna pregunta 

al respecto.  En el año escolar 2023-2024, el desayuno y el almuerzo se ofrecerá de manera gratuita para para todos los 

estudiantes.  
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MEDICAMENTOS EN LA ESCUELA: 

Todos los medicamentos que se administren en la escuela deben ser autorizados por un médico.  El distrito requiere que: 

1. Todos los medicamentos sean entregados en la enfermería escolar en su envase original. 

2. Esten debidamente etiquetado por la farmacia. 

3. Se registre la información del medicamento en la enfermería escolar.   

4. Los medicamentos se administran con el consentimiento firmado de los padres y del médico, utilizando el 

formulario del distrito  

5. Estos deben ser traídos a la escuela por un padre o tutor legal y NUNCA deben estar en posesión del estudiante. 

6. Todos los medicamentos de venta libre deben ser administrados por el padre/tutor legal y no deben estar en 

posesión del estudiante.  
 

CONFERENCIAS PARA PADRES/BOLETAS DE CALIFICACIONES: 

Las boletas de calificaciones se entregan tres veces al año.  Las conferencias para padres se programan dos veces al año.   

A través de este proceso, los padres y los maestros pueden trabajar de manera conjunta para brindar ayuda al estudiante en 

cualquier área que necesite. Los padres también pueden solicitar una reunión con el maestro en cualquier momento. Por 

favor programe estas reuniones llamando a la oficina principal o enviándole un correo electrónico al maestro. 

  

LIBROS DE TEXTO 

A su hijo(a) se le entregará libros de texto para que los use durante el año escolar. Las siguientes reglas corresponden al uso 

de textos escolares. 

1) Los libros se les prestan a los estudiantes para que los usen durante el transcurso del año escolar sin costo alguno, 

incluyendo los libros de ejercicios/práctica, y se espera que los devuelvan a la escuela en el mismo estado en el 

que los recibieron (excepto los libros de ejercicio/práctica) considerando el desgaste normal. Todos los alumnos 

tienen la responsabilidad de cuidar los materiales prestados. El no pagar por libros perdidos o dañados tendrá como 

consecuencia que no se le entregue la boleta de calificaciones. 

2) Si pierden o destruyen los libros mientras estén bajo la responsabilidad del estudiante, la escuela deberá ser 

reembolsada por el costo del libro antes de que se le preste otro libro al estudiante.  

3) Una de las normas de la Escuela Elderberry consiste en adherirse a al Artículo 48904 del Código de Educación, 

que estipula que las escuelas pueden “retener las calificaciones, diploma o copias del archivo de calificaciones del 

alumno responsable por los daños causados hasta que el alumno o sus padres o tutores legales paguen por los 

daños…”. Se notificará a los padres si el estudiante tiene que pagar el libro extraviado o dañado. Los precios de 

los libros en la Lista de Materiales de Instrucción del Estado de California varían desdés aproximadamente $5.00 

hasta los $100 dólares. 

 

POLÍTICA DE NUTRICIÓN  

Se establecieron nuevas pautas estatales que regulan aún más lo que se les puede dar de comer a los estudiantes en la 

escuela.  Estas pautas se basan en principios nutricionales sólidos que promueven una vida y un aprendizaje saludable.  El 

Distrito Escolar Ontario-Montclair consideró estas nuevas pautas y desarrolló una nueva Política de Nutrición. 
  

El personal de la Escuela Elderberry aplaude este renovado énfasis para que nuestros estudiantes –sus hijos– tengan una 

mejor salud. Le pedimos a los padres que no traigan a la escuela ninguno de los artículos que ya no están permitido.  Estos 

incluyen: pasteles, galletas, dulces, refrescos o cualquier producto casero.  Si desea traer un alimento para la clase de su 

hijo(a), es sumamente importante que hable con el maestro de antemano.  El maestro le sugerirá que traiga artículos que 

ahora sí están permitidos, como las barras de frutas, papas fritas horneadas, galletas Graham, pretzels, yogur, nueces y 

jugos de frutas con una concentración del 100%.  El maestro también podrá hacer planes y dejarle saber cuándo podrá 

compartir los artículos con la clase. 
  

Agradecemos su cooperación para ayudarnos a acatar esta nueva política.  Como resultado de nuestra cooperación, los 

estudiantes de la Escuela Elderberry serán niños más sanos, más fuertes y, por consiguiente, incluso mejores estudiantes.  
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POLÍTICA DE TAREAS: 
Las asignaciones de tareas se implementarán según la Política de Tareas del Distrito Escolar Ontario-Montclair: las tareas 

diarias normalmente deben incluir un promedio de tiempo de media hora para estudiantes en grados primarios (1º-3º) y un 

tiempo de una hora en grados superiores (4º-6º), de 3-4 días a la semana.  Nuestro personal escogerá cuidadosamente las 

tareas de varias materias del plan de estudios según se determine que es necesario. Estas tareas serán asignadas para 

ayudarle a los estudiantes a reforzar y aplicar los objetivos que se les han enseñado previamente. 

 

  

OTROS SERVICIOS ESCOLARES: 

 

Servicios de salud: La enfermera de la escuela y/o la auxiliar de enfermera están en la escuela para evaluar y 

atender las necesidades de salud de los estudiantes. 

Psicóloga: Se encuentra en la escuela, durante media jornada laboral, para ayudarle al personal a diagnosticar y 

atender las necesidades de estudiantes con necesidades especiales. 

Terapeuta del habla/Lenguaje: Se encuentra en la escuela, durante media jornada laboral, para ayudarle a los 

estudiantes con problemas del habla y lenguaje. 

Maestro de música instrumental: Se encuentra en la escuela, durante media jornada laborar, para impartir los 

programas de música instrumental. 

Maestra de recursos especiales: Está en la escuela diariamente para instruir a los estudiantes quienes han sido 

diagnosticados con discapacidades específicas de aprendizaje. 

Personal de apoyo bilingüe: Los maestros y auxiliares docentes se encuentran en la escuela para atenderlas 

necesidades de los estudiantes y familias con un dominio nulo o limitado del idioma inglés. 

Programa GATE: Este es un programa que se implementa dentro de las clases para ampliar o enriquecer el 

aprendizaje para los estudiantes identificados como estudiantes dotados y talentosos.   

Día prolongado de instrucción: Think Together es un programa que se ofrece después de clases para estudiantes de 

kínder al 6º grado. En la oficina principal puede encontrar información al respecto. La agencia YMCA ofrece un 

programa de cuidado de niños a un costo módico.  

Educación informática: El acceso individual a las computadoras le ayuda a los estudiantes a desarrollar 

conocimientos, habilidades y actitudes que les permiten funcionar de manera eficiente en una sociedad que utiliza la 

tecnológica.  Todos los estudiantes deben completar el "Formulario de Acuerdo del Usuario". 

Biblioteca: Los estudiantes visitarán la biblioteca escolar en los días programados, durante los cuales podrán pedir 

libros prestados que sean apropiados a su nivel de lectura por una o dos semanas a la vez. Los maestros y el 

bibliotecario le ayudarán a los estudiantes a seleccionar los libros, según sea necesario. 

Servicios de consejería: Se proveen servicios de consejería en el plantel para ayudarle a los estudiantes con su 

bienestar emocional y social. 
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PROMOCIÓN Y RETENCIÓN ESCOLAR  
 

La Mesa Directiva espera que los estudiantes avancen al siguiente grado dentro de un año escolar.  Para lograr esto, la 

instrucción debe adaptarse a los diferentes intereses y patrones individuales de progreso de los estudiantes e incluir 

estrategias para abordar las deficiencias académicas, según sea necesario. 

 

Los estudiantes deberán pasar al siguiente grado al demostrar un crecimiento en su aprendizaje y que cumplen con los 

estándares de rendimiento esperado para el grado que cursan.  

  

      Política de la Mesa Directiva del Distrito Escolar Ontario-Montclair 

Promoción, Aceleración y Retención Escolar 

 
Directrices para la Promoción y Retención Escolar  

Resumen general 
 

El fracasar en la educación es una crisis para cualquier estudiante, cualquier organización de aprendizaje y para la 

sociedad. La legislación para la Promoción y Retención de Alumnos está diseñada para garantizar que las escuelas le den 

un seguimiento continuo al rendimiento de los estudiantes y para que apoyen a aquellos estudiantes que están en riesgo de 

repetir un grado. Se mantiene un registro de los datos pertinentes a la instrucción e intervenciones realizadas en el aula, así 

como de los programas del aprendizaje ampliado, con el fin de proporcionar una visión global de su progreso académico. 

Esta información académica, junto con las consideraciones socioemocionales o de salud, y el aporte de los padres 

proporcionan la base para determinar las intervenciones educativas apropiadas. 

 

Todos los niños tienen derecho a recibir una instrucción integral en materias académicas básicas impartida por 

maestros altamente calificados. Los estudios demuestran que la instrucción directa y sistemática, mediante el uso de 

materiales que ofrecen múltiples oportunidades para una práctica guiada e independiente, el monitoreo frecuente del 

progreso académico, la intervención temprana y la instrucción complementaria intensiva garantizan el rendimiento 

académico. La legislación para la Promoción y Retención de Alumnos (Artículo 48070 del Código de Educación), así 

como la Política de la Mesa Directiva del Distrito Escolar Ontario-Montclair (BP 5123) establecen que los estudiantes que 

están en riesgo de reprobar deben ser identificados lo antes posible para que reciban instrucción complementaria con la 

finalidad de acelerar su crecimiento académico. 

 

 El Proceso de Revisión del Rendimiento Estudiantil del Distrito Escolar Ontario-Montclair (Directrices para la 

Promoción, Aceleración y Retención Escolar) le proporciona a los planteles escolares las pautas y formularios necesarios 

para darle seguimiento al rendimiento estudiantil. Estos documentos incluyen formularios para llevar un registro de los 

datos pertinentes a la intervención, formularios para crear un plan de intervención con los padres en el momento de la 

conferencia para padres, pautas para recopilar documentación y presentarla ante el Equipo para el Éxito Estudiantil, pautas 

sobre el contenido de la Carpeta de Revisión del Rendimiento Estudiantil (Carpeta color verde) y el formulario 

Recomendación para la Promoción o Retención Escolar  utilizado para registrar la colocación académica del estudiante. 
 

El proporcionarles a los estudiantes un programa de instrucción consistente y coherente que ofrezca 

intervenciones apropiadas y oportunas, brinde una instrucción complementaria intensiva en habilidades específicas y que 

establezca una colaboración con los padres promoverá el rendimiento académico y garantizará que todos los estudiantes 

estén preparados para los desafíos académicos que enfrentarán en el siguiente grado.   

 

 

        Departamento de Enseñanza y Aprendizaje 

        Distrito Escolar Ontario-Montclair 

                                                                                            Proceso de Revisión del Rendimiento Estudiantil 
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POLÍTICA DE PARTICIPACIÓN PARA PADRES – TÍTULO I 
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CONVENIO ENTRE LA ESCUELA Y LOS PADRES  
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